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, e
CAPITULO | ‘
Disposicoes Gerais %
. &
Artigo 1.° g

Denominagao e Natureza Juridica

O Centro de Bem Estar Social de Reguengo, adiante designado por CBESR, é uma Instituicéo Particular de
Solidariedade Social (IPSS) registada na Direcgéo-Geral da Seguranga Social com o n.° 16/01, em
13/11/2000, sob a forma de associacdo de solidariedade social, com o nimero de identificagéo da Seguranca
Social 20017323378, com o niimero de pessoa coletiva 502 315 652, sem finalidade lucrativa, constituida por
tempo indeterminado, exclusivamente por iniciativa de particulares, com o propésito de dar expressao
organizada ao dever moral de justica e de solidariedade, contribuindo para a efetivacao dos direitos sociais
dos cidad&os.

A atuagdo do CBESR pauta-se pelos principios orientadores da economia social, definidos pela Lei n°
30/2013, de 8 de maio, sendo regida pelas disposicdes legais aplicaveis e, em especial, pelos presentes

estatutos.

Artigo 2.°
Sede e Ambito de Agéo
O CBESR tem a sua sede no Largo da Casa do Povo, s/n, 7300-405 Reguengo, Uni&o das Freguesias de
Reguengo e S. Juligo, Concelho de Portalegre e Distrito de Portalegre.

0 ambito geografico de agdo do CBESR ¢ o territdrio nacional.

Artigo 3.°
Fins e Atividades Principais e Instrumentais
Os fins principais do CBESR concretizam-se mediante a concessé&o de bens, prestagéo de servicos e de
outras iniciativas de promogdo do bem-estar e qualidade de vida das pessoas, familias e comunidades,
nomeadamente nos seguintes dominios:

a) Apoio & infancia e juventude, incluindo as criangas e jovens em perigo;

(]

)
b) Apoio a familia;
)

Apoio as pessoas idosas;

(=5

()

) Apoio as pessoas com deficiéncia e incapacidade;
) Apoio a integragao social e comunitéria;

Protecéo social dos cidadaos nas eventualidades da doenga, velhice, invalidez e morte, bem como em

b

todas as situagdes de falta ou diminuigéo de meios de subsisténcia ou de capacidade para o trabalho;
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q) Prevengdo, promogdo e protecdo da salde, nomeadamente afravés da prestacdo de cuidados de /'\

medicina preventiva, curativa e de reabilitacdo e assisténcia medicamentosa;
h) Educacéo e formagao profissional dos cidadaos; %

i) Outras respostas sociais n&o incluidas nas alineas anteriores, desde que contribuam para a efetivagao
dos direitos sociais dos cidad&os.

2. O CBESR pode também prosseguir, de modo secundario, outros fins n&o lucrativos, desde que esses fins
sejam compativeis com os fins definidos no ponto anterior.

3. O CBESR pode, ainda, prosseguir atividades culturais, sociais, recreativas e desportivas implementadas em
plano de atividade sociocultural.

4. O CBESR pode desenvolver atividades de natureza instrumental relativamente aos fins n&o lucrativos, ainda
que desenvolvidos por outras entidades por ela criadas, mesmo que em parceria e cujos resultados
economicos contribuam exclusivamente para o financiamento da concretizagéo daqueles fins.

5. Para a concretizagéo dos seus fins, o CBESR propde-se a manter e/ou criar as seguintes atividades:

a) Estrutura Residencial para Pessoas Idosas;

b) Centro de Dia;

= 6

)
)
) Servigo de Apoio Domiciliario;
) Cantina Social;

)

Banco de Ajudas Técnicas;

2]

f) Atendimento e Acompanhamento Social;
g) Ajuda Alimentar;

h) Centro de Noite;

Centro de Atividades e Tempos Livres;

Qutras respostas sociais Uteis a prossecucao dos seus fins.

Artigo 4.°
Organizagéo e Funcionamento
A organizagdo e funcionamento dos diversos setores de atividade do CBESR constaréo de regulamentos

internos elaborados pela Diregdo Técnica e aprovados pela Dire¢éo.

Artigo 5.°
Apoio do Estado e das Autarquias
1. O CBESR contribui para a efetivagéo dos direitos sociais dos cidad&os individualmente considerados.

O CBESR pode encarregar-se, mediante acordo, da gestao de instalacGes e equipamentos pertencentes ao

r

Estado e as autarquias locais.
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/A_d(ﬂ'~2-
3. O apoio do Estado concretiza-se em forma de cooperagao, a estabelecer mediante acordos, mas néo pode L

constituir limitag&o ao direito de livre atuagdo do CBESR.

Artigo 6.°
Acordos de Coopera¢ao com o Estado

O CBESR fica obrigado ao cumprimento das clausulas dos acordos de cooperagéo que vier a celebrar com o
Estado.

Artigo 7.°
Cooperagao entre Instituicoes
1. O CBESR pode estabelecer formas de cooperagéo com outras instituicdes que visem, designadamente, a
utilizagao comum de recursos, servicos ou equipamentos e o desenvolvimento de agdes de solidariedade
social, de responsabilidade igualmente comum ou em regime de complementaridade.
2. A cooperagdo entre as instituigdes concretiza-se por iniciativa destas ou por intermédio das organizagées de

unides, federagdes ou confederagdes.

Artigo 8.°
Prestacéo de Servigos

1. Os servigos prestados pelo CBESR serdo gratuitos ou remunerados, em regime de porcionismo de acordo
com o resultado da averiguag&o da situagdo economica e financeira dos utentes, apurada em inquérito a
que se devera proceder sempre.

2. As tabelas de comparticipagdo dos utentes serdo elaboradas em conformidade com as normas legais
aplicaveis e com os acordos de cooperagao que sejam celebrados com os servigos oficiais competentes.

3. O acesso aos servigos prestados pelo CBESR & garantido aos utentes e candidatos a utentes das respostas

sociais, independentemente da sua categoria de associado.

CAPITULO Il

Dos Associados

Artigo 9.°
Qualidade de Associado
Podem ser associados pessoas singulares, maiores de 18 anos, ou coletivas que se proponham contribuir
para a realizag@o dos fins do CBESR mediante o pagamento de quotas, donativos e/ou a prestagdo de

Servigos.
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2. A qualidade de associado prova-se pela inscricdo em registo apropriado que o CBESR obrigatoriamente

y
Artigo 10.° /

Categorias de Associados

possuira.

O CBESR preve a existéncia de duas categorias de associados:
a) Efetives: séo as pessoas, singulares ou coletivas, que se proponham a colaborar na realizagdo dos fins
do CBESR obrigando-se ao pagamento da quotizacdo mensal, nos valores fixados pela Direcao e
ratificados em Assembleia-Geral;
b) Honorérios: s&o as pessoas, singulares ou coletivas, que através de donativos e/ou prestacao de
servicos deem contribuicéo especialmente relevante para a realizagdo dos fins da instituicdo, como tal

reconhecida e proclamada pela Assembleia-Geral.

Artigo 11.°
Direitos e Deveres
1. Sao direitos dos associados do CBESR:

Participar nas reunides da Assembleia-Geral:

o o
— —

Eleger e ser eleito para os 6rgéos sociais;

()
~

Requerer a convocagdo da Assembleia-Geral extraordinaria, nos termos da alinea a), do ponto 3, do
artigo 31.° dos presentes estatutos:
d) Examinar os livros, relatorios e contas e demais documentos, desde que o requeiram por escrito com a
antecedéncia minima de 10 dias e se verifique um interesse pessoal, direto e legitimo;
e) Serem respeitados na sua dignidade e na intimidade da vida privada e n&o podem sofrer discriminages
fundadas em critérios ideoldgicos, politicos, confessionais e raciais.
2. S&o deveres dos associados do CBESR:
a) Pagar pontualmente as suas quotas, tratando-se de associados efetivos:
b) Comparecer as reunides da Assembleia-Geral:
c) Observar as disposigdes estatutarias e regulamentos e as deliberages dos 6rgaos sociais;

d) Desempenhar com zelo, dedicacio e eficiéncia os cargos para que foram eleitos.

Artigo 12.°
Sancgoes
1. Os associados do CBESR que violarem os deveres estabelecidos no ponto 2, do artigo 11.° dos presentes
estatutos, ficam sujeitos as seguintes sangoes:

a) Repreenséo escrita;

Aprovado
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=1
/\d :
b) Suspensao de direitos até 90 dias; k

c) Demissao. ?
2. Os associados s&o alvo de demiss&o caso, por atos dolosos, tenham prejudicado moral ou materialmentej
CBESR.
As sangles previstas nas alineas a) e b) do ponto 1 sao da competéncia da Diregao.
A demissao e sangao da exclusiva competéncia da Assembleia-Geral, sob proposta da Diregao.

A aplicagao das sangdes previstas no ponto 1 s6 se efetivara mediante audiéncia obrigatéria do associado.

T e e

A suspenséo de direitos n&o desobriga do pagamento da quota.

Artigo 13.°
Condicdes do Exercicio de Direitos

1. Os associados efetivos do CBESR s6 podem exercer os direitos referidos no ponto 1, do artigo 11.° dos
presentes estatutos se tiverem em dia o pagamento das suas quotas.

2. Os associados efetivos que tenham sido admitidos ha menos de 12 meses nao gozam dos direitos referidos
nas alineas b) e c), do ponto 1, do artigo 11.° dos presentes estatutos, podendo, no entanto, assistir as
reunides da Assembleia-Geral, mas sem direito a voto.

3. Os regulamentos internos previstos no artigo 4.° dos presentes estatutos podem prever prioridades no
acesso aos servicos por parte dos associados, nomeadamente em fungéo de critérios de antiguidade, de
territorialidade e outros que n&o colidam com o estabelecido na alinea €), do ponto 1 do artigo 11.° dos

presentes estatutos e demais legislagao.

Artigo 14.°
Intransmissibilidade

A qualidade de associado néo é transmissivel quer por ato entre vivos, quer por sucesso.

Artigo 15.°
Perda da Qualidade de Associado
1. Perdem a qualidade de associado do CBESR:
a) Os que pedirem a sua exoneragao;
b) Os que deixarem de pagar as suas quotas durante 12 meses;
c¢) Os que forem demitidos nos termos previstos no ponto 2, do artigo 12.° dos presentes estatutos.
2. O associado que, por qualquer forma, deixar de pertencer ao CBESR ndo tem direito a reaver as
quotizagbes que haja pago, sem prejuizo da sua responsabilidade por todas as prestagtes relativas ao

tempo em que foi membro do CBESR.
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3. O Associado que tenha sido notificado pela Direg&o para efetuar o pagamento de 12 ou mais meses de
quotas em atraso e ndo o faga no prazo de frinta dias consecutivos perde a qualidade de associado do
CBESR. ;

4. A notificagéo referida no ponto anterior pode ser efetuada por via postal simples ou através de correio

eletronico para o enderego fornecido pelo associado.

CAPITULO Il

Dos Orgéos Sociais

Seccdo |

Disposigdes Gerais

Artigo 16.°

Orgaos Sociais

—_—

Sao orgaos do CBESR, a Assembleia-Geral, a Diregéo e o Conselho Fiscal.
2. O exercicio de qualquer cargo nos ¢rgdos é gratuito, mas pode justificar o pagamento de despesas dele

derivado.

Artigo 17.°
Elegibilidade

Séo elegiveis para os 6rgaos sociais do CBESR os associados que, cumulativamente:

—_

a) Estejam no pleno gozo dos seus direitos associativos;
b) Sejam maiores de idade;
¢) Tenham, pelo menos, um ano de vida associativa.

2. Ainobservancia do disposto no ponto anterior determina a nulidade da eleic&o do candidato em causa.

3. Nao sao elegiveis para os 6rgdos sociais 0s associados que tiverem sido condenados em processo judicial
por senfenca fransitada em julgado, em Portugal ou no estrangeiro, por crime doloso contra o patrimonio,
abuso de cartdo de garantia ou de crédito, usura, insolvéncia dolosa ou negligente, apropriagéo ilegitima de
bens do setor publico ou n&o lucrativo, falsificagéo, corrupcdo e branqueamento de capitais, salvo se,

entretanto, tiver ocorrido a extingdo da pena.

Artigo 18.°
Composigao dos Orgaos

1. ADireg&o e o Conselho Fiscal ndo podem ser constituidos maioritariamente por trabalhadores do CBESR.

Aprovado
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/r

2. O cargo de presidente do Conselho Fiscal ndo pode ser exercido por trabalhadores do CBESR.

_ Z
Artigo 19.°

Incompatibilidade
1. Nenhum titular da Diregéo pode ser, simultaneamente, titular do Conselho Fiscal e/ou da mesa da Assembleia-
Geral.
2. Os titulares dos orgaos referidos no ponto anterior ndo podem ser, simultaneamente, membros da mesa da

Assembleia-Geral.

Artigo 20.°
Impedimentos

1. O fitulares dos orgdos nao podem votar em assuntos que diretamente lhes digam respeito, ou nos quais
sejam interessados os respetivos cdnjuges ou pessoa com quem vivam em condicdes analogas as dos
conjuges, ascendentes, descendentes, ou qualquer parente ou afim em linha reta ou no 2.° grau da linha
colateral.

2. Os membros da Diregdo ndo podem contratar direta ou indiretamente com o CBESR, salvo se do contrato
resultar manifesto beneficio para a instituicao.

3. Os titulares dos érgdos ndo podem exercer atividade conflituante com o do CBESR nem integrar corpos
sociais de entidades conflituantes com os do CBESR, ou de participadas desta.

4, O CBESR define como situagéo conflituante a que implique qualquer interesse num determinado resultado
ilegitimo, num servico ou numa transacao efetuada ou ainda se obtiver uma vantagem financeira ou

beneficio de outra natureza que o favorega.

Artigo 21.°
Mandato dos Titulares dos Orgaos

1. Adurac&o do mandato dos érgéos é de 4 anos.

2. Os titulares dos 6rgaos mantém-se em fungdes até a posse dos novos titulares.

3. O exercicio do mandato dos titulares dos érgaos sé pode ter inicio apos a respetiva tomada de posse sem
prejuizo do disposto no ponto 5.

4. A posse é dada pelo presidente cessante da mesa da Assembleia-Geral e deve fer lugar até ao 30.° dia
posterior ao da eleigdo.

5. Caso o presidente cessante da mesa da Assembleia-Geral nao confira a posse até ao 30.° dia posterior ao
da eleigéo, os fitulares eleitos pela Assembleia-Geral entram em exercicio independentemente da posse,
salvo se a deliberagéo da eleigao tiver sido suspensa por procedimento cautelar.

6. O presidente da instituic@o ou cargo equiparado s6 pode ser eleito para trés mandatos consecutivos.

Aprovado
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7. Ainobservancia do disposto no presente artigo determina a nulidade da eleicéo. L
Artigo 22.°

Deliberagoes Nulas

1. S&o nulas as deliberacdes:

a) Tomadas por um érgéo ndo convocado, salvo se todos os seus fitulares tiverem estado presentes ou

representados ou tiverem posteriormente dado, por escrito, 0 seu assentimento & deliberagéo;

b) Cujo contetido contrarie normas legais imperativas;

c) Que n&o estejam integradas e totalmente reproduzidas na respetiva ata.
2. Para efeitos do disposto na alinea a) do ponto anterior, néo se considera convocado o drgao quando o aviso

convocatorio seja assinado por quem néo tenha essa competéncia ou quando dele ndo constem o dia, hora

e local da reunido, ou quando retinam em dia, hora ou local diverso dos constantes do aviso.

Artigo 23.°
Deliberagoes Anulaveis
As deliberagGes de qualquer 6rgéo contrarias & lei ou aos presentes estatutos, seja pelo seu objeto, seja em
virtude de irregularidades havidas na convocag&o ou no funcionamento do 6rgéo, so anulaveis, se ndo forem

nulas, nos termos do artigo anterior.

Artigo 24.°
Responsabilidade dos Titulares dos Orgaos
1. Aresponsabilidade dos titulares dos érgaos do CBESR & definida nos artigos 164.° e 165.° do Cadigo Civil.
2. Alem dos motivos previstos na lei geral, os titulares dos 6rgaos ficam exonerados de responsabilidade se:
a) Néo tiverem participado na deliberagéo e a reprovarem com declaracéo na ata da sessdo imediata em
que estejam presentes;

b) Tiverem votado contra a deliberagéo e o fizerem consignar na ata respetiva.

Artigo 25.°
Funcionamento dos Orgdos em Geral
1. A Direcéo e o Conselho Fiscal séo convocados pelos respetivos presidentes, por iniciativa destes, ou a
pedido da maioria dos seus titulares.
2. A Direggo reunira, extraordinariamente, sempre que se julgar conveniente por convocagéo do presidente e,

ordinariamente, pelo menos uma vez em cada més.

(98]

O Conselho Fiscal reunira, extraordinariamente, sempre que o julgar conveniente por convocagao do

presidente e, ordinariamente, pelo menos uma vez por trimestre.

Aprovado
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35

T
As deliberagées s&o tomadas por maioria dos votos dos titulares presentes, tendo o presidente, alem do seu i L
voto, direito a voto de desempate. -
As votaghes respeitantes a eleigdes dos orgaos sociais ou a assuntos de incidéncia pessoal dos seus ?
membros sao feitas por escrutinio secreto.
Em caso de vacatura da maioria dos lugares de um 6rgao social, deve proceder-se ao preenchimento das
vagas, no prazo maximo de um meés.
Os membros designados para preencher as vagas, referidas no ponto anterior, apenas completam o
mandato em curso.
Das reunides serdo sempre lavradas atas, que serdo obrigatoriamente assinadas pelos membros presentes
ou, quando respeitem a reunides da Assembleia-Geral, pelos membros da respetiva mesa.
E nulo o voto de um membro de drgao social sobre assunto que diretamente lhe diga respeito, ou no qual
sejam interessados ele, o seu conjuge, pessoa com quem viva em condigbes analogas as dos conjuges,

respetivos ascendentes e descendentes, ou qualquer parente ou afim em linha reta ou no 2.° grau da linha

colateral.

Artigo 26.°
Aceitagao de Herangas, Legados e Doacdes
O CBESR n#o € obrigado a cumprir encargos que excedam as forgas de herangas, legados ou doagdes por
ele aceites, quer por absorverem o seu valor, quer por envolverem prestagdes periddicas superiores ao
rendimento dos bens recebidos.
Os encargos que excedem as forgas da heranga, legado ou doagéo sao reduzidos até ao limite dos

respetivos rendimentos ou até a terga parte do capital.

Artigo 27.°
Forma de a Instituigéo se Obrigar
O CBESR fica obrigado com as assinaturas conjuntas de quaisquer 3 membros da Dire¢ao, ou com as
assinaturas conjuntas do presidente e do tesoureiro.
Os instrumentos de pagamento revestidos na forma de cheque efou transferéncia a crédito carecem de
assinaturas conjuntas do presidente e do tesoureiro.
Relativamente aos atos de mero expediente, basta a assinatura de um membro da Direcéo, podendo a

Diregao delegar em membro de gestdo corrente ou de profissional qualificado ao servigo do CBESR.

Aprovado
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Secgao ll
Da Assembleia-Geral
Artigo 28.°
Constituicao da Assembleia-Geral

A Assembleia-Geral, regularmente constituida, & o 6rgao soberano, representa a universalidade dos seus
associados e as suas deliberacdes sao obrigatérias para todos, desde que tomadas em conformidade com
a lei e com os presentes estatutos.
A Assembleia-Geral é constituida por todos os associados admitidos ha, pelo menos 12 meses, que tenham
as suas quotas em dia e ndo se enconirem suspensos.
A Assembleia-Geral é dirigida pela respetiva mesa, que é composta por um presidente, um 1.° secretario e
um 2.° secretario.
Na falta ou impedimento de qualquer dos membros da mesa da Assembleia-Geral, competira a esta eleger
0s respetivos substitutos de entre os associados presentes, os quais cessarao as suas fungdes no termo da

reuniao.

Artigo 29.°
Competéncias da Assembleia-Geral
Compete a Assembleia-Geral deliberar sobre todas as matérias ndo compreendidas nas atribuigdes legais
ou estatutarias dos outros orgaos do CBESR e, designadamente:
a) Definir as linhas fundamentais de atuagao do CBESR;
b) Eleger e destituir, por votag&o secreta, os membros da respetiva mesa, da Diregéo e do Conselho Fiscal;
c) Apreciar e votar anualmente o orgamento e o programa de agao para o exercicio seguinte, bem como o
relatorio e contas de geréncia;
d) Deliberar sobre a aquisicdo onerosa e a alienagéo, a qualquer titulo, de bens imdveis e de outros bens
patrimoniais de rendimento ou de valor histdrico ou artistico;
e) Deliberar sobre a alteragéo dos estatutos e sobre a extingao, ciséo ou fusdo do CBESR;
f) Deliberar sobre a aceitagéo de integragao de uma instituigdo e respetivos bens;
g) Autorizar o CBESR a demandar os membros dos 6rgaos sociais por atos praticados no exercicio das
suas fungées;

h) Aprovar a ades&o a unides, federagdes ou confederacges.

2. Compete @ mesa da Assembleia-Geral dirigir, orientar e disciplinar os trabalhos da Assembleia-Geral e

lavrar as respetivas atas.

L

Aprovado

Pagina 13 de 20

AG — Assembleia-Geral Data: 05-11-2015

AR



Centro de Bem Estar Social de Reguengo IPSS — DL — 172-A/2014, de 14 de novembro \
- ESTATUTOS - Contribuinte n.° 502 315 652 '

Artigo 30.°

Funcionamento da Assembleia-Geral

1. A Assembleia-Geral reline & hora marcada na convocatdria, se estiver presente mais de metade dos
associados com direito de voto, ou 30 minutos depois, com qualquer nimero de presengas.
2. A Assembleia-Geral extraordinéria que seja convocada a requerimento dos associados s6 pode reunir se

estiverem presentes trés quartos dos requerentes.

Artigo 31.°
Sessoes da Assembleia-Geral
1. A Assembleia-Geral reline em sessdes ordinarias e extraordinarias.
2. A Assembleia-Geral reine em sesséo ordinaria:

a) No final de cada mandato, até final do més de dezembro, para a eleigao dos titulares dos 6rgéos sociais;

b) Até 31 de margo de cada ano para aprovagdo do relatério e contas do exercicio do ano anterior e do
parecer do Conselho Fiscal;

c) Até 30 de novembro de cada ano, para apreciagao e votagdo do programa de agéo e do orcamento para
0 ano sequinte e do parecer do Conselho Fiscal.

3. A Assembleia-Geral reiine em sessao extraordinaria:

a) Quando convocada pelo presidente da mesa da Assembleia-Geral, por iniciativa deste, a pedido da
Direcao ou do Conselho Fiscal ou através de requerimento de, no minimo, 10% do ndmero de
associados no pleno gozo dos seus direitos.

b) A reunido deve realizar-se no prazo maximo de 30 dias a contar da data da rececéo do pedido ou

requerimento.

Artigo 32.°
Deliberagdes da Assembleia-Geral

1. Sem prejuizo do disposto no artigo 23.° dos presentes estatutos sdo anulaveis todas as deliberacses
tomadas sobre matérias que ndo constem da ordem de frabalhos fixada na convocatoria, salvo se estiverem
presentes ou devidamente representados todos os associados no pleno gozo dos seus direitos e todos
concordarem com o aditamento.

2. As deliberagbes da Assembleia-Geral sdo tomadas por maioria simples de votos, ndo se contando as
abstencdes.

3. E exigida maioria qualificada de, pelo menos, dois tercos dos votos expressos na aprovag@o das matérias

constantes das alineas e), f) e g) do ponto 1, do artigo 29.° dos presentes estatutos.

Aprovado
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No caso da alinea e) do ponto 1, do artigo 29.° dos presentes estatutos, a dissolugdo ndo tem lugar se um
numero de associados, igual ou superior ao dobro dos membros previstos para os respetivos orgéos, /

declarar disposto a assegurar a permanéncia do CBESR, qualquer que seja 0 nimero de votos confra.

Artigo 33.°

Votagoes
O direito de voto efetiva-se mediante a atribuicdo de um voto a cada associado.
Gozam de capacidade eleitoral ativa os associados que estejam no pleno gozo dos seus direitos
associativos, ou seja, tenham em dia o pagamento das suas quotas, sejam maiores de idade e tenham, pelo
menos, um ano de vida associativa.
Os associados podem fazer-se representar por outros associados nas reunides de Assembleia-Geral,
bastando apresentar uma carta, devidamente assinada, dirigida ao presidente da mesa da Assembleia-
Geral e entregue a data da respetiva reunio.
Quando na ordem de trabalhos existirem um ou mais pontos sujeitos a votagdo, o associado que se faz
representar por outro associado devera expressar inequivocamente, na carta referida no ponto anterior, o
seu sentido de voto relativo a cada ponto.

Cada associado néo pode representar mais de um associado.

Artigo 34.°
Convocacao e Publicitagdo da Assembleia-Geral

A Assembleia-Geral € convocada com, pelo menos, 15 dias de antecedéncia, pelo presidente da mesa ou
pelo seu substituto.

A convocatbria é:
a) Afixada na sede do CBESR;
b) Feita pessoalmente, por meio de aviso postal simples expedido para cada associado ou efetuada através

de correio eletronico para o enderego fornecido pelo associado.

Independentemente das convocatérias é dada publicidade a realizagdo das Assembleias-Gerais no sitio
institucional do CBESR e em aviso afixado em locais de acesso ao publico nas instalagdes do CBESR.

Da convocatdria deve constar o dia, a hora, o local € a ordem de trabalhos da reunio.

Os documentos referentes aos diversos pontos da ordem de trabalhos devem estar disponiveis para
consulta na sede e no sitio institucional do CBESR, logo que a convocatdria seja expedida, por meio de

aviso postal simples ou correio eletrénico, para os associados.

Aprovado
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Seccao lll
Da Diregéo 1y
Artigo 35.°

Constituigéo da Dire¢ao
1. A Dire¢do do CBESR € constituida por 5 membros: presidente, vice-presidente, secretario, tesoureiro e vogal.
2. Havera simultaneamente igual numero de suplentes, que se tornardo efetivos & medida que se derem vagas e
pela ordem em que tiverem sido eleitos.
3. No caso de vacatura do cargo de presidente, serd o mesmo preenchido pelo vice-presidente e este sera
substituido por um dos restantes membros da Diregdo, nos quais esta ja incluido o elemento que passou a
efetivo, por decisdo deste 6rgao.
4. No caso de vacatura de qualquer outro cargo de Direcéo, este sera preenchido por um dos restantes membros
da Diregéo, nos quais est4 j& incluido o elemento que passou a efetivo, por decisdo deste 6rgéo.

9. Os suplentes poderao assistir &s reunides de Direg&o, mas sem direito a voto.

Artigo 36.°
Competéncias da Diregédo
1. Compete a Diregéo do CBESR gerir a instituicéo e representa-la, incumbindo-lhe, designadamente:

a) Garantir a efetivagdo dos direitos dos associados;

b) Elaborar anualmente e submeter ao parecer do Conselho Fiscal o relatério e contas de geréncia, bem
como o orgamento e programa de ag&o para o ano seguinte;

¢) Assegurar a organizacao e o funcionamento dos servigos e equipamentos, nomeadamente aprovando os
regulamentos internos e manuais institucionais elaborados pela diregdo técnica que se mostrem
adequados e promovendo a organizagéo e elaboragéo da contabilidade, nos termos da lei:

d) Organizar o quadro do pessoal e contratar e gerir o pessoal do CBESR;

e) Representar o CBESR em juizo ou fora dele;

f)  Zelar pelo cumprimento da lei, dos estatutos e das deliberagdes dos drgéos da instituic&o.

2. A Direcao pode delegar poderes de representagdo e administragéo para a pratica de certos atos ou de
certas categorias de atos em qualquer dos seus membros, em profissionais qualificados ao servigo do
CBESR, ou em mandatérios.

3. Compete ao presidente da Dirego:

a) Superintender na administragéo do CBESR orientando e fiscalizando os respetivos servios;

b) Convocar e presidir as reunides da Diregao e dirigir os respetivos trabalhos;
c) Representar o CBESR em juizo ou fora dele;
)

d) Assinar e rubricar os termos de abertura e encerramento e rubricar o livro de atas da Diregéo;

Aprovado
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e) Despachar os assuntos normais de expediente e outros que caregam de resolugéo urgente, sujeitando
estes ultimos a confirmagéo da Direg&o na primeira reunido seguinte.
4. Compete ao vice-presidente:
a) Coadjuvar o presidente em exercicio das suas atribuicdes e substitui-lo nas suas auséncias e/ou
impedimentos.
5. Compete ao secretéario:
a) Lavrar as atas das reunides da Diregéo e superintender nos servigos de expediente;
b) Preparar a agenda de trabalhos para as reuniées da Diregao, organizando os processos dos assuntos a
serem tratados;
c) Superintender nos servigos administrativos, de secretaria e os movimentos de sdcios e quotizagdes.
6. Compete ao tesoureiro:
a) Superintender a gestao financeira e conferir os valores recebidos pelo CBESR;
b) Assinar as autorizacdes de pagamento e as guias de receita conjuntamente com o presidente;
c) Apresentar mensalmente a Diregéo o balancete em que se discriminam as receitas e as despesas do més
anterior;
d) Superintender nos servicos de contabilidade e tesouraria.
7. Compete ao vogal:
a) Coadjuvar os restantes membros da Diregdo nas respetivas atribuicdes e exercer as fungdes que a

Direcéo |he atribuir.

Seccao IV

Do Conselho Fiscal

Artigo 37.°
Constituigdo do Conselho Fiscal
1. O Conselho Fiscal do CBESR ¢ constituido por 3 membros: presidente, 1.° vogal e 2.° vogal.
2. Havera simultaneamente igual nimero de suplentes que se tornaréo efetivos & medida que se derem vagas e
pela ordem em que tiverem sido eleitos.
3. No caso de vacatura do cargo de presidente, sera o mesmo preenchido pelo primeiro vogal e este substituido

por um suplente.

L
¥

Aprovado
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Artigo 38.°
Competéncias do Conselho Fiscal

1. Compete ao Conselho Fiscal o controlo e fiscalizagdo do CBESR, podendo, nesse ambito, efetuar aos
restantes Orgdos as recomendacfes que entenda adequadas com vista ao cumprimento da lei, dos
estatutos e dos regulamentos e, designadamente:

a) Fiscalizar a Dire¢éo do CBESR, podendo, para o efeito, consultar a documentagao necessaria;

b) Dar parecer sobre o relatério e contas do exercicio, bem como sobre o programa de acao e orgamento
para o ano seguinte;

c) Dar parecer sobre quaisquer assuntos que os outros érgaos do CBESR submetam & sua apreciagéo;

d) Verificar o cumprimento da lei, dos estatutos e dos regulamentos.

2. Os membros do Conselho Fiscal podem assistir &s reuniées da Direg&o quando, para tal, forem convocados
pelo presidente deste 6rgéo, bem como, propor reunides extraordinarias para discusséo, com aquele 6rgéo,
de determinados assuntos cuja importancia o justifique.

3. Sem prejuizo do disposto no artigo 12.° do Decreto-Lei n.° 36-A/2011, de 9 de margo, alterado pela Lei n.°
66-B/2012, de 31 de dezembro, e pelo Decreto-Lei n.° 64/2013, de 13 de maio, e no artigo 2.° do Decreto-
Lei n.° 65/2013, de 13 de maio, o Conselho Fiscal do CBESR pode ser integrado ou assessorado por um
revisor oficial de contas ou sociedade de revisores oficiais de contas, sempre que o movimento financeiro da

instituicao o justifique.

CAPITULO IV

Regime Financeiro

Artigo 39.°

Patriménio
O patriménio do CBESR & constituido pelos bens expressamente afetos pelos associados fundadores a
instituico, pelos bens ou equipamentos doados por entidades piblicas ou privadas e pelos demais bens e

valores que sejam adquiridos pelo mesmo.

Artigo 40.°
Receitas
S&o receitas do CBESR:
a) As quotizagdes e as eventuais contribuicdes complementares pagas pelos associados;
b) Os rendimentos dos bens e capitais proprios;

¢) Os rendimentos dos servicos prestados;

Aprovado
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d) Os rendimentos de produtos vendidos;
e) As doagbes, legados e herangas e respetivos rendimentos:

f)  Os subsidios do Estado ou de organismos oficiais:

g) Os donativos e produtos de festas ou subscrigoes;
h) Os rendimentos provenientes da utilizacgo de instalacbes do CBESR, ao abrigo de regulamento,

protocolos ou acordos celebrados com servigos pablicos, autarguias ou com entidades ou instituices
particulares.

) Outras receitas, incluindo de eventuais atividades de natureza acesséria ou instrumental.

Artigo 41.°
Quotas, Servigos ou Donativos
1. Os associados pagam uma quota mensal de acordo com os valores fixados pela Diregéo e ratificados em
Assembleia-Geral.
2. Havendo lugar a prestagéo de donativos ou servicos, compete a Diregao a aprovagao dos mesmos, salvo os

que se destinem & substituicdo do pagamento de quotas, os quais terdo de ser ratificados em Assembleia-
Geral.

CAPITULO V

Disposigdes Finais

Artigo 42.°
Fusdo, Cisao e Extingio
1. A fuséo, cis&o e extinggdo do CBESR obedecem ao regime legal aplicavel & forma que revistam em cada
caso.

2. Pode ainda o CBESR extinguir-se quando delibere integrar-se noutra instituicao.

Artigo 43.°
Destino dos Bens em Caso de Extingdo
Em caso de extingao, os bens do CBESR revertem para outras instituigdes particulares de solidariedade social
ou para enfidades de direito piblico que prossigam idénticas finalidades, nos termos das disposicoes

estatutarias, ou, na sua falta, mediante deliberagéo dos 6rgdos competentes.

Aprovado
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Artigo 44.° L\
Efeitos da Extingéo //{

1. No caso de extingao, é designada uma comisséo liquidataria, pela Assembleia-Geral ou pela entidade que
decretou a extingao.

2. Os poderes da comissdo liquidataria ficam limitados a pratica dos atos meramente conservatorios e
necessarios quer a liquidagéo do patriménio social, quer & ultimag&o dos negdcios pendentes.

3. Pelos atos restantes e pelos danos que deles advenham ao CBESR, respondem solidariamente os titulares
dos 6rgéos que os praticaram.

4. Pelas obrigagdes que os titulares dos 6rgaos contrairem o CBESR s0 responde perante terceiros se estes

estiverem de boa-fé e a extingdo da instituigéo néo tiver sido dada a devida publicidade.

Artigo 45.°
Casos Omissos

Os casos omissos serdo resolvidos pela Assembleia-Geral, de acordo com a legislagdo em vigor.

Presidente da Mesa da Assembleia-Geral

/e - 7 g
AT f T S i

(Manuel Antanio Pinto Brandao - Associado N.° 428)

Primeiro Secretario da Mesa da Assembleia-Geral
/mm Q{ JIC\ ?Mr'\"\r‘ﬁ /—-..‘KDL)"AJ\_

(Joana Rita Pimenta Nabre - Associada N.¢ 418)

Segundo Secretario da Mesada Assembleia-Geral

Largo da Casa do Povo
7300-405 | izle]
tel: 245 2
(José Alberto Barreto Rita — Associado N.° 38) cbesreguengo@sapo. pt
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